
SIE – Auf dem Weg zum Champion! 

Organisationen benötigen AI Thought Leaders 
und AI Champions, und SIE können einer von 
ihnen werden. Führungskräfte benötigen einen 
Business Case und einen klaren 
Orientierungsrahmen für AI-Anwendungen. 
Führungskräfte benötigen Teammitglieder, die 
diese leistungsstarke neue Technologie 
verstehen und erkennen, wo sie den größten 
Beitrag zu höherer Produktivität und besseren 
Ergebnissen leisten kann. Sie müssen nicht 
darauf warten, dass AI Champions von außerhalb 
geholt werden. Dies ist Ihre Chance, Ihr goldener 
Moment, diese Gelegenheit selbst in die Hand zu 

nehmen. 

Aber nimmt AI uns nicht die Arbeitsplätze weg?

Nein. Professor Karim Lakhani von der Harvard Business 
School bringt es treffend auf den Punkt: "AI wird 
Menschen nicht ersetzen. Aber Menschen mit AI 
werden Menschen ohne AI ersetzen.“ Denken Sie einen 
Moment darüber nach. Ist das immer noch eine 
versteckte Bedrohung? Oder steckt darin eine große 
Chance für neugierige, ehrgeizige und lernbereite 
Menschen?
(Spoiler: Die zweite Antwort ist die richtige.)

Denken Sie an Ihren Arbeitsalltag als Finanzexpertin 
oder Finanzexperte. Tabellenkalkulationen und 
vollständig automatisierte Buchhaltungssysteme 
gehören heute zum Arbeitsalltag. Das war jedoch nicht 
immer so! Die Menschen mussten sich zunächst mit 
diesen Technologien vertraut machen, sie verstehen 
und den Umgang mit ihnen erlernen. Betrachten Sie AI 
einfach als ein weiteres Werkzeug, das Sie 
kennenlernen, erlernen, nutzen und sicher beherrschen 
können. Es gibt jedoch einige Unterschiede – und es 
lohnt sich, diese genauer zu betrachten. 

Was können Sie heute tun, um Ihre Karriere 
voranzubringen? 
Behalten Sie im Hinterkopf, dass AI vor allem eine persönliche 
und praktische Chance ist – keine Bedrohung. Sie können 
diese Chance selbst ergreifen. Ihre Organisation beschäftigt 
sich wahrscheinlich bereits damit, AI strategisch einzusetzen. 
Führungskräfte hören fortlaufend, wie diese Technologie 
neue Maßstäbe bei Effizienz und Effektivität in allen 
Unternehmensbereichen – einschließlich des Finanzwesens – 
ermöglichen kann. Sie müssen nicht warten, bis das einfach 
auf Sie zukommt. Sie können aktiv mitgestalten, warum und 
wie AI in Ihrem Unternehmen, Ihrem Team und Ihrem eigenen 
Aufgabenbereich eingesetzt wird. Damit alles noch besser 
wird.

Steigen Sie von Anfang an ein.
Eines der vielen spannenden Dinge an AI ist, dass wir alle – 
selbst die Experten – noch vergleichsweise neu auf diesem 
Gebiet sind. Fast alle fangen ganz am Anfang an, deshalb gibt 
es keine lange Schlange erfahrener Experten vor Ihnen. Jeder, 
der etwas Neugier und Lernbereitschaft mitbringt, kann 
schnell verstehen, worum es bei dieser Technologie 
grundsätzlich geht und wie sie sich positiv auf die eigene 
Arbeit auswirken kann. 

Warten Sie jedoch nicht zu lange!

Die Tür zu AI steht offen, doch viele gehen bereits hindurch. 
Das ist ganz sicher keine Modeerscheinung – und sie wird 
nicht wieder verschwinden. Hier ist der Beweis. Alle vier der 
weltweit größten Wirtschaftsprüfungsgesellschaften setzen 
KI als zentralen Bestandteil ihrer Buchhaltung und 
Wirtschaftsprüfung ein. KPMG hat öffentlich erklärt, dass „AI 
den Prüfungsprozess grundlegend verändern wird.“ Das ist 
KEINE Randerscheinung!

Genau hier. Genau jetzt.
Worauf warten Sie noch? Nutzen Sie Ihren goldenen AI-
Moment! Folgen Sie dem Link und begleiten Sie Nathanael 
L'Heureux, Chief Solutions Ambassador bei Oversight, in einer 
Videoserie, die Sie vom Einstieg bis zum angehenden AI 
Champion führt. Sie sind leicht verständlich, äußerst 
informativ und KOSTENLOS. Ihre Reise zur AI-Expertise 
beginnt genau hier und genau jetzt. Viel Freude dabei!
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